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BARRANGUILLA

Concejo Distrital de Barranquilla

RESOLUCION N° 191
(13 de octubre de 2020)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJAN LAS REGLAS GENERALES, LOS
CRITERIOS DE SELECCION Y EVALUACION Y EL CRONOGRAMA DE LA
CONVOCATORIA PUBLICA DE MERITOS PARA LA ELECCION DEL CARGO
DE SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA
PARA EL ANO 2021.

La Mesa Directiva del Concejo Distrital de Barranquilla (Atlantico) en uso de sus
facultades legales y constitucionales

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 37 de la Ley 136 de 1994, establece que es competencia de los
concejos municipales o distritales segln el caso la escogencia del secretario general
de la corporacién para periodos de un afio pudiendo ser reelegidos indefinidamente.

2. Que el acto legislativo 2 de 2015, por medio del cual se modifica el articulo 126 de
la Constitucion Nacional, establecié que, Salvo los concursos regulados por la ley,
la eleccién de servidores publicos atribuida a corporaciones publicas debera estar
precedida de una convocatoria publica reglada por la ley, en la que se fijen requisitos
y procedimientos que garanticen los principios de publicidad, transparencia,
participacion ciudadana, equidad de género y criterios de mérito para su seleccion.

3. Que es deber de la Mesa directiva adelantar la convocatoria para la eleccién del
secretario general del Concejo Distrital

En razén de lo expuesto corresponde Mesa Directiva del Concejo Distrital de Barranquilla
(Atlantico), la reglamentacion de la convocatoria publica para la eleccién del cargo de
secretario (a) General del Concejo Distrital para el periodo 2021

RESUELVE:
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO PRIMERO. Se convoca a los ciudadanos y ciudadanas interesadas en
participar en el proceso de seleccién del Secretario (a) General del Concejo Distrital, para
el periodo anual 2021, de conformidad con las disposiciones constitucionales y legales
indicadas en la parte considerativa del presente acto administrativo y por las reglas
contenidas en la presente resolucién, a participar de este proceso publico regido por los
criterios sefialados en la Constitucién Nacional.

El Concejo Distrital de Barranquilla, publicara en la pagina web de la entidad todo lo
relacionado con la presente convocatoria.
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BARRANGUILLA

Concejo Distrital de Barranquilla

ARTICULO SEGUNDO. RESPONSABILIDAD DEL CONCEJO. El proceso de convocatoria
publica para la eleccion del secretario (a) General del Concejo Distrital, estar4 a cargo de
la corporacion, pudiendo contar con el apoyo de las personas naturales o juridicas que
estimen convenientes tal efecto.

ARTICULO TERCERO. FASES DE LA CONVOCATORIA. La presente convocatoria se
llevard a cabo en las siguientes fases

1. Reclutamiento.
1.1 Publicidad
1.2 Inscripciones
1.3 Verificacion de Requisitos minimos y Documentos exigidos para la
inscripcion
1.4 Lista de Admitidos e inadmitidos
1.5 Presentacién Recursos de Reposicion Lista de Admitidos e inadmitidos
1.6 Lista definitiva de Admitidos

2. Pruebas.
2.1 Prueba de Conocimientos
2.2 Prueba de Competencias laborales
2.3 Evaluacién de Hoja de Vida

3. Eleccion.
3.1 Conformacién de la Terna
3.2 Remision de la Terna a la plenaria del Concejo Municipal
3.3 Entrevista y Eleccion

ARTICULO CUARTO. PRINCIPIOS ORIENTADORES DEL PROCESO. Seran principios
orientadores del presente proceso de convocatoria publica los de publicidad, transparencia,
participacion ciudadana, equidad de género y criterios de mérito para su seleccion,
consagrados en el articulo 126 de la Constitucién Nacional modificado por el articulo 2 del
acto legislativo 2 de 2015.

ARTICULO QUINTO. NORMAS QUE RIGEN LA CONVOCATORIA. La presente
convocatoria se regira por la presente resolucion, las cuales se desarrollan de conformidad
con el articulo 2 del acto legislativo 2 de 2015.

ARTICULO SEXTO. REQUISITOS DE PARTICIPACION. De conformidad con lo sefialado
en el Reglamento interno del Concejo Distrital y la ley 136 de 1994 los requisitos para
aspirar al cargo de secretario (a) General del concejo son los siguientes:

1. Ser Ciudadano en ejercicio
2. Tener titulo Profesional

ARTICULO SEPTIMO. CAUSALES DE INADMISION Y EXCLUSION DE LA
CONVOCATORIA: Son causales de inadmision y exclusién de la convocatoria las
siguientes:
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1. Inscribirse en un lugar distinto o de manera extemporanea o por fuera del
horario establecido en la presente convocatoria.

2. Omitir la presentacion de cualquier documento exigido al momento de la
inscripcion.

3. Estar incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de

intereses sefialada en la constitucién nacional o la ley.

No acreditar los requisitos minimos para la inscripcion.

No acreditar los requisitos de estudio minimos para el cargo.

No cumplir con los documentos exigidos para el analisis de experiencia.

No entregar en la fecha estipulada el plan de accion.

No presentar la documentacion en las fechas establecidas, o la presentacion

de documentos falsos, ilegibles o adulterados.

9. No asistir en la fecha y hora sefialada a las pruebas de la presente
convocatoria.

© N Ok

CAPITULO Il.
EMPLEO CONVOCADO NATURALEZA DEL CARGO Y FUNCIONES

ARTICULO OCTAVO. EMPLEO CONVOCADO. El empleo convocado es el de secretario
(a) General del Concejo Distrital de Barranquilla para el periodo anual 2021

ARTICULO NOVENO. NATURALEZA DEL CARGO. Corresponde al cargo de Secretario
(a) General del Concejo Distrital de Barranquilla (Atlantico), para el periodo anual 2021,

Nivel: Directivo

Tipo de empleo: De periodo por elecciéon

Denominacién del Empleo: secretario general

Cadigo: 054

Grado: 19

N° de cargos: 1

Dependencia: Secretaria General

Jefe inmediato: El Presidente del Concejo Distrital de Barranquilla

ARTICULO DECIMO: FUNCIONES: Son funciones del Secretario (a) General Concejo
Distrital de conformidad con el reglamento interno de la corporacion las siguientes:

El Secretario tendra ademas, las siguientes funciones:
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1. Dirigir y publicar la Gaceta y la Cronica del Concejo (Articulo 27 Ley 136/94).

2. Radicar y repartir a las Comisiones los Proyectos de Acuerdo para primer debate.
(Articulo 25, 73 Ley 136/94).

3. Llevar el libro publico registro de actividades econdmicas privadas de los Concejales y
procurar que dicha informacion permanezca actualizada (Articulo 70 Ley 136/94).

4. Registrar y certificar la asistencia de los Concejales a las sesiones plenarias. (Articulo
61, literal C).

5. Asistir a las sesiones plenarias.

6. Dar lectura en voz alta a las proposiciones, proyectos de Acuerdo, documentos y demas
comunicaciones que hagan parte del orden del dia.

7. Notificar los resultados de las votaciones.
8. Poner en conocimiento del Presidente los documentos recibidos por la Secretaria.
9. Redactar y remitir las notas oficiales que le solicite la Mesa Directiva y el Presidente.

10.Cuando la Mesa Directiva lo solicite, rendir informe detallado, tanto de la ejecucion del
Presupuesto como de la gestion administrativa del Concejo.

11.En su condicién de nominador, le corresponde cumplir y hacer cumplir las normas sobre
la carrera administrativa.

12.Llevar y firmar las Actas y Acuerdos, con arreglo al Reglamento.

13.Llevar el libro de registro de solicitudes de intervenciones de particulares en la discusion
de los Proyectos de Acuerdo en primer debate (Articulo 77 Ley 136/94).

14.Notificar las citaciones aprobadas por el Concejo.
15.Las demas funciones que le asigne el Presidente, los Acuerdos y la Ley.

16.Todo Proyecto de Acuerdo radicado en Secretaria General, debe ser numerado por la
Secretaria General, y cuya numeraciéon en orden ascendente en periodo anual debe
permanecer hasta el envio del despacho del Alcalde Mayor del Distrito, una vez sea
aprobado en Segundo Debate.

CAPITULO III.
CRONOGRAMA, INSCRIPCION Y VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS

ARTICULO DECIMO PRIMERO. El cronograma de la presente convocatoria es el
siguiente:
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INICIO FIN LUGAR

CONVOCATORIA

TRAVES DE

13-10-2020 | 20-10-2020

EN LA

SE LLEVARA A CABO A

MEDIOS SENALADOS
PRESENTE
CONVOCATORIA

LOS

INSCRIPCIONES: SE DEBERA

DOCUMENTACION EN LA
SECRETARIA DEL CONCEJO

ATENCION HABITUAL

PRESENTAR PERSONALMENTE LA

DISTRITAL EN SU HORARIO DE

21-10-2020 26-10-2020

CONCEJO

SE REALIZARAN EN LA
PRESIDENCIA DEL

EVALUACION DE REQUISITOS
HABILITANTES Y DOCUMENTACION

UNA COMISION
ACCIDENTAL

27-10-2020
FIN EN LAS

SE REALIZARA POR

DESIGNADA PARA TAL

INSTALACIONES DEL
CONCEJO DISTRITAL

LISTA DE ADMITIDOS

28-10-2020
DEL CONCEJO
DISTRITAL

SE PUBLICARA EN LA
CARTELERA DEL

CONCEJO DISTRITAL
Y EN LA PAGINA WEB

LISTA DE ADMITIDOS

RECURSOS DE REPOSICION A LA

A 4:00 P.M, LOS
29-10-2020 30-10-2020 | CORREQOS
FUERA DE EL

COMO

SE RECIBIRAN EN LA
FORMA SENALADAS
EN EL ARTICULO 24
DE LA PRESENTE
RESOLUCION EN EL
HORARIO DE 8: 00 A.M

ELECTRONICOS
RECIBIDOS POR

HORARIO INDICADO
SERAN TENIDOS

EXTEMPORANEOS
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LA RESPUESTA ALOS

RECURSOS
PRESENTADOS SE
g REMITIRA AL CORREO
RESOLUCION RECURSOS DE g
REPOSICION 3-11-2020 ELECTRONICO

REGISTRADO AL
MOMENTO DE LA
INSCRIPCION DEL
RECURRENTE
SE PUBLICARA EN LA
CARTELERA DEL
CONCEJO DISTRITAL
LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS 4-11-2020 Y EN LA PAGINA WEB
DE LA CORPORACION

DISTRITAL

EXAMEN DE CONOCIMIENTOS Y

APLICACION DE PRUEBA DE

COMPETENCIAS LABORALES: SE INSTALACIONES

REALIZARA EN LAS 5-11-2020 CONCEJO DISTRITAL

INSTALACIONES DEL CONCEJO DE BARRANQUILLA

DISTRITAL DE BARRANQUILLA A

LAS 4:30 P.M.
SE PUBLICARA EN LA
CARTELERA DEL
CONCEJO DISTRITAL
Y EN LA PAGINA WEB
DEL CONCEJO

PUBLICACION DE RESULTADOS 6-11-2020 B'g;f;:éﬁ;; ilios

EXAMEN DE CONOCIMIENTOS ASPIRANTES AL
CORREO
ELECTRONICO
INDICADO AL
MOMENTO DE LA
INSCRIPCION
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RECURSOS DE REPOSICION
RESULTADOS EXAMEN

9-11-2020

10-11-2020

SE RECIBIRAN EN LA
FORMA SENALADAS
EN EL ARTICULO 24
DE LA PRESENTE
RESOLUCION EN EL
HORARIO DE 8 a.m a
4p.m, LOS CORREOS
ELECTRONICOS
RECIBIDOS POR
FUERA DE EL
HORARIO INDICADO
SERAN TENIDOS
COMO
EXTEMPORANEOS

RESPUESTA RECURSOS DE
REPOSICION RESULTADOS
PRUEBAS DE CONOCIMIENTOS

11-11-2020

LA RESPUESTA A LOS
RECURSOS
PRESENTADOS SE
REMITIRA AL CORREO
ELECTRONICO
REGISTRADO AL
MOMENTO DE LA
INSCRIPCION DEL
RECURRENTE

RESULTADOS DEFINITIVOS
PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

12-11-2020

SE PUBLICARA EN LA
CARTELERA DEL
CONCEJO DISTRITAL
Y EN LA PAGINA WEB
DEL CONCEJO
DISTRITAL Y SE
NOTIFICARA AL
CORREO
ELECTRONICO
REPORTADO POR
CADA ASPIRANTE AL
MOMENTO DE LA
INSCRIPCION.

RESULTADOS PRUEBA DE
COMPETENCIAS LABORALES

13-11-2020

SE PUBLICARA EN LA
CARTELERA DEL
CONCEJO DISTRITAL
Y EN LA PAGINA WEB
DE LA CONCEJO
DISTRITAL Y AL
CORREO DE CADA
ASPIRANTE QUE
CONTNUE EN EL
CONCURSO

RECURSOS DE REPOSICION
PRUEBA DE COMPETENCIAS
LABORALES

17-11-2020

18-11-2020

SE RECIBIRAN EN LA
FORMA SENALADAS
EN EL ARTICULO 24
DE LA PRESENTE
RESOLUCION EN EL
HORARIO DE 8 a.m a
4p.m, LOS CORREOS
ELECTRONICOS
RECIBIDOS POR
FUERA DE EL
HORARIO INDICADO
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Concejo Distrital de Barranquilla

SERAN TENIDOS
COMO
EXTEMPORANEQOS

LA RESPUESTA A LOS

RECURSOS

PRESENTADOS SE
RESOLUCION RECURSOS DE REMITIRA AL CORREO
REPOSICION PRUEBA DE 19-11-2020 ELECTRONICO
COMPETENCIAS LABORALES REGISTRADO AL

MOMENTO DE LA
INSCRIPCION DEL
RECURRENTE

SE PUBLICARA EN LA
CARTELERA DEL
CONCEJO DISTRITAL
Y EN LA PAGINA WEB
DE LA CONCEJO
DISTRITAL Y AL
CORREO DE CADA
ASPIRANTE QUE
CONTNUE EN EL
CONCURSO

RESULTADOS DEFINITIVOS
EXAMEN DE COMPETENCIAS 20-11-2020
LABORALES

SE REALIZARA POR LA
COMISION
ACCIDENTAL
DESIGNADA EN
INSTALACIONES DEL
CONCEJO DISTRITAL

EVALUACION DE HOJAS DE VIDA 13-11-2020

SE PUBLICARA EN LA
CARTELERA DEL
CONCEJO DISTRITAL
Y EN LA PAGINA WEB
RESULTADOS EVALUACION DE 13-11-2020 DE LA CONCEJO
ANTECEDENTES DISTRITAL Y AL
CORREO DE CADA
ASPIRANTE QUE
CONTINUE EN EL
CONCURSO

SE RECIBIRAN EN LA
FORMA SENALADAS
EN EL ARTICULO 24
DE LA PRESENTE
RESOLUCION EN EL
HORARIO DE 8 a.m a
4p.m, LOS CORREOS
ELECTRONICOS
RECIBIDOS POR
FUERA DE EL
HORARIO INDICADO
SERAN TENIDOS
COMO
EXTEMPORANEOS

RECURSOS DE REPOSICION
RESULTADOS EVALUACION DE 17-11-2020 18-11-2020
ANTECEDENTES
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LA RESPUESTA A LOS

RECURSOS

PRESENTADOS SE
RESULTADOS RECURSOS DE REMITIRA AL CORREO
REPOSICION EVALUACION DE 19-11-2020 ELECTRONICO
ANTECEDENTES REGISTRADO AL

MOMENTO DE LA
INSCRIPCION DEL
RECURRENTE

SE PUBLICARA EN LA
CARTELERA DEL
CONCEJO DISTRITAL
Y EN LA PAGINA WEB
RESULTADOS DEFINITIVOS 20-11-2020 DE LA CONCEJO
EVALUACION DE ANTECEDENTES DISTRITAL Y AL
CORREO DE CADA
ASPIRANTE QUE
CONTINUE EN EL

CONCURSO

SE PUBLICARA EN LA
CARTELERA DEL
CONCEJO DISTRITAL
Y EN LA PAGINA WEB
DE LA CONCEJO
DISTRITAL Y AL
CORREO DE CADA
ASPIRANTE QUE
CONTINUE EN EL
CONCURSO

PUBLICACION TERNA 23-11-2020

SE RECIBIRAN EN LA
FORMA SENALADAS
EN EL ARTICULO 24
DE LA PRESENTE
RESOLUCION EN EL
HORARIO DE 8 a.m a
12my de 2p.m a 4p.m,
RECUSOS DE REPOSICION TERNA 24-11-2020 25-11-2020 | LOS CORREOS
ELECTRONICOS
RECIBIDOS POR
FUERA DE EL
HORARIO INDICADO
SERAN TENIDOS
COMO
EXTEMPORANEOS
SE REMITIRAN A MAS
TARDAR A LAS 8:00
P.M A LOS CORREOS
DE LOS

26-11-2020 RECURRENTES
REGISTRADOS AL
MOMENTO DE LA
INSCRIPCION AL
CONCURSO

RESULTADOS RECURSOS DE
REPOSICION TERNA
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SE HARA A TRAVES

i DE LA PAGINA WEB
PUBLICACION DE LA TERNA 26-11-2020 DEL CONCEJO

DEFINITIVA CONCEJO DISTRITAL DE
BARRANQUILLA

LA ENTREVISTA NO
TENDRA PUNTAJE
ALGUNO Y SERA
ADELANTADA POR LA
PLENARIA DEL

2 CONCEJO PARA
ENTREVISTA'Y ELECCION DEL 27-11-2020 CONOCER A LOS

SECRETARIO GENERAL DISTRITAL CANDIDATOS Y

PROCEDER AL
FINALIZAR LA MISMA A
LA ELECCION DEL
SECRETARIO Y DE LA
CORPORACION

PARAGRAFO PRIMERO. Las fechas incluidas en la presente convocatoria podran ser
modificadas por la mesa directiva del Concejo Distrital de Barranquilla, la cual debera ser
comunicada a los aspirantes al correo electrénico registrado al momento de la inscripcién.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los recursos presentados en forma diferente o por fuera de los
horarios sefialados en el presente cronograma seran rechazados.

PARAGRAFO TERCERO. En caso que dentro de los tres primeros puntajes de la presente
convocatoria no se encuentre ninguna mujer el lugar del tercer hombre serd ocupado por la
mujer que mejores resultados totales haya obtenido.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. DOCUMENTACION NECESARIA PARA LA
INSCRIPCION: Cada aspirante al momento de su inscripcion debera presentar los
documentos que se relacionan a continuacioén:

Hoja de vida formato DAFP (www.dafp.gov.co)

Copia de la Cedula de Ciudadania

Tener resuelta la situacién militar (Varones menores de 50 afios)

Certificado de Antecedentes Procuraduria General de la Nacion

Certificado de Antecedentes judiciales.

Certificado de Antecedentes fiscales.

Antecedentes Contravencionales

Copia del diploma, tarjeta profesional o acta de grado como profesional

Declaracion bajo juramento de no estar inmerso en causal de incompatibilidad,

inhabilidad o conflicto de interés para ejercer el cargo de Secretario (a) General del

Concejo Distrital de Barranquilla.

10. Diplomas o actas de grado que certifiquen los titulos de posgrado,

11. Diplomas que certifiguen los cursos de educacién no formal o de educacion
continuada.

12. Documentos que acrediten la experiencia laboral relacionada en la hoja de vida.

©CoeNoO~®WNE
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PARAGRAFO. La falta de alguno de los documentos antes indicados sera causal de
inadmision a la presente convocatoria segun lo establecido en el numeral 2 del articulo
séptimo de la presente resolucion.

ARTICULO DECIMO TERCERO. PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION. Los
certificados de servicios prestados en entidades publicas o privadas, deben indicar de
manera expresa y exacta: i) cargos desempefiados; ii) funciones, salvo que la ley las
establezca vy, iii) fecha de ingreso y de retiro (dia, mes y afo).

Las certificaciones deberan ser expedidas por el jefe de personal o el representante legal
de la entidad o quien haga sus veces.

Quienes hayan ejercido profesiones liberales de manera independiente, deberan anexar
certificaciones o una declaracién bajo juramento en las que conste la prestacién de servicios
profesionales y se indique de manera expresa y exacta las fechas de iniciacion y
terminacion de las funciones encomendadas. Asi mismo, en caso de aportar certificacion
debera indicar con precision, la direccion y niumero telefénico de quien la suscribe.

El ejercicio del litigio se acreditara con certificaciones de los despachos judiciales en las
que consten, de manera expresa y exacta, las fechas de iniciacién y terminacion de la
gestion y el asunto o procesos atendidos o con declaracién juramentada.

Las certificaciones para acreditar el ejercicio de la docencia, deberan ser expedidas por las
respectivas entidades de educacion superior oficialmente reconocidas, en las que conste la
catedra o catedras dictadas y las fechas exactas de vinculacion y retiro y la dedicacion
(tiempo completo, medio tiempo y catedra).

Para acreditar experiencia en virtud de la prestacion de servicios profesionales a través de
contratos, debera allegarse la respectiva certificacion, o en su defecto copia de las actas de
cumplimiento o de iniciacion y liquidacion (dia, mes y afio) de los mismos, precisando las
actividades desarrolladas, que deberan ser de caracter juridico administrativo, econémico
y financiero, segun el cargo de aspiracién. No se admiten, ni se tendran en cuenta textos
de contratos que se anexen a la inscripcion.

Para el caso de certificaciones expedidas por personas naturales, las mismas deberan
llevar la firma, antefirma legible y nUmero de cédula de empleador contratante, asi como su
direccién y teléfono.

La formacién y/o capacitacion se debe acreditar, mediante la presentacién de copia del acta
de grado o de titulos de pregrado o postgrado relacionados con los cargos del area o
especialidad de aspiracién o certificaciébn del ente universitario donde conste el Ultimo
semestre aprobado o que cursé y aprobd todas y cada de las asignaturas que comprende
el pensum académico del post grado y que sélo se encuentra pendiente de ceremonia de
grado. Entratandose de estudios en el extranjero, solo serd admisible mediante la
convalidacion y/o homologacion de los mismos, en los términos de Decreto Ley 19 de 2012.

Las certificaciones de experiencia laboral deben allegarse en orden cronolégico
comenzando desde el primer empleo o cargo a partir de la fecha de grado como Abogado
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hasta el actual. No se deben enviar actas de posesion ni documentos irrelevantes para
demostrar la experiencia.

Las certificaciones que no reunan las condiciones anteriormente sefialadas, no seran
tenidas en cuenta dentro del proceso de seleccién ni podran ser objeto de posterior
complementacion.

ARTICULO DECIMO CUARTO: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Seran
causales de inhabilidad o incompatibilidad, las sefialadas en el régimen juridico vigente, en
especial las sefaladas en la Constitucion nacional, la ley 136 de 1994 y la ley 734 de 2002
y deméas normas que complementen o modifiquen el régimen de inhabilidades de los
servidores publicos.

ARTICULO DECIMO QUINTO. INSCRIPCION DE CANDIDATOS. La inscripcion de los
participantes en la presente convocatoria deberd hacerse de manera personal en las
oficinas de la Presidencia del Concejo Distrital de Barranquilla, en los dias y horas
seflalados en el cronograma establecido en el articulo décimo primero de la presente
resolucion.

ARTICULO DECIMO SEXTO. DESARROLLO DE LA FASE DE RECLUTAMIENTO. La
Fase de reclutamiento inicia con la publicidad realizada mediante avisos y publicacion en la
pagina web de la corporacién y concluye con la lista definitiva de admitidos a la presente
convocatoria, la cual se llevara a cabo en las fechas establecidas en el articulo décimo
primero de la presente resolucién.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. VERIFICACION DE DOCUMENTOS Y CUMPLIMIENTO
DE REQUISITOS MINIMOS. Una comisién accidental conformada por un nimero plural de
Concejales de Barranquilla (Atlantico) llevara a cabo la verificacibn de antecedentes y
cumplimiento de requisitos minimos la cual se verificaran los documentos acompafiados
con la inscripcion.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. CONFORMACION LISTA DE ADMITIDOS E
INADMITIDOS. Una vez recibido el informe de la comisién accidental, la mesa directiva del
concejo distrital de Barranquilla (Atlantico), expedira la lista de elegibles, acto administrativo
contra el cual procedera recurso de reposicion el cual debe ser remitido por correo
electrénico en la fecha sefialada en el articulo décimo primero de la presente resolucion.

ARTICULO DECIMO NOVENO. RESOLUCION Y NOTIFICACION RECURSOS DE
REPOSICION. Los recursos de reposicion seran resueltos por la mesa directiva del concejo
de Barranquilla y seran notificados al correo electronico sefialado por el aspirante al
momento de su inscripcion.

ARTICULO VIGESIMO. CONFORMACION LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS. Una vez
resueltos los recursos de reposicion presentados contra la lista de admitidos e inadmitidos
0 si vencido el termino para su interposicion no se presentan dichos recursos, la mesa
directiva del Concejo Distrital de Barranquilla expedira y publicard la lista definitiva de
admitidos, acto contra el cual no procede recurso alguno.
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ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. CRITERIOS DE SELECCION Y EVALUACION. Con los
aspirantes admitidos se adelantara el procedimiento de evaluacion, la cual consistird en la

ponderacion de los siguientes factores:

Factores Puntaje
EXAMEN DE CONOCIMIENTOS 700
PRUEBA DE COMPETENCIAS | 100
LABORALES

EVALUACION DE HOJA DE VIDA 200
Total 1000

1. Pruebade conocimientos. (méximo 600 puntos)

Se realizara una prueba de conocimientos de caracter eliminatorio, se llevara a cabo en la
fehca y hora sefialada en el cronograma en las instalaciones de la Universidad de la Costa
CUC ubicada en la calle 58 No 55 — 66 de la ciudad de Barranquilla que se calificara con
un puntaje maximo de setecientos (700) puntos.

Para aprobar la prueba de conocimientos el aspirante deber& responderse acertadamente
como minimo el setenta por ciento (70%) de las preguntas, es decir deberd obtener un
puntaje minimo de cuatrocientos noventa puntos (490) puntos, y solo los aspirantes que
obtengan dicho puntaje o superior podran ser citados a las demas fases de la convocatoria.

Los ejes teméticos de la prueba de conocimientos son los siguientes

1. Régimen Municipal

2. Derecho Constitucional y acciones constitucionales
3. Derecho Administrativo y procedimiento administrativo

4. Mecanismos Alternativos de Solucidon de conflictos

5. Reglamento Interno

Paragrafo. Pasados diez minutos de iniciada la prueba de conocimientos no se permitira el

ingreso a ningun aspirante al salén para desarrollar dicha prueba.

Prueba de competencias laborales (100 PUNTOS)

Su resultado sera clasificatorio y tendrd como objetivo verificar que el candidato cumpla con
las condiciones y aptitudes necesarias para desempefiar el cargo de Secretario General del
Concejo Distrital de Barranquilla, en ella se evaluaran factores como toma de decisiones,

trabajo en equipo y liderazgo entre otros.

Evaluacion de Hoja de Vida (200 PUNTOS)
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Para la evaluacion de antecedentes se realizard la misma a fin de obtener un puntaje
maximo de 200 puntos segun los siguientes criterios.

Experiencia profesional. (Maximo 100 puntos)

El ejercicio profesional y la experiencia profesional, que el participante tenga en entidades
publicas o privadas, sera valorada de la siguiente manera

Experiencia Puntos
Inferior a 2 afos 25
Superior a 2 afios y hasta 4 afios 50
Superior a 4 afios y hasta 6 afios 80
Superior a 6 afios 100

Formacion académica. (Maximo 50 puntos)

Atendiendo que el Reglamento Interno del Concejo Distrital de Barranquilla establece como
requisito habilitante es el tener titulo de profesional por lo tanto la formacion académica se
evaluara de la siguiente manera

Formacion académica Puntos
Titulo profesional adicional 20
Diplomados, seminarios y Cursos en areas 10 por cada uno
afines a las funciones del cargo
Titulo de especialista 30 por cada uno
Titulo de maestria 40 por cada uno
Doctorado 50 por cada uno

Se otorgara a cada aspirante el puntaje que corresponda a la sumatoria de sus estudios
académicos sin que dicha sumatoria pueda superar el valor maximo del factor de cien (100)

puntos.

Experiencia docente (Maximo 50 puntos)

La experiencia Docente como docente tiempo completo en Universidades debidamente
acreditadas en Alta Calidad se calificara de la siguiente manera

5 puntos por cada afio hasta un maximo de 50 puntos

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: RESULTADOS DE LA CONVOCATORIA. Una vez en
firme el resultado de cada una de las pruebas previstas en la presente convocatoria, se
expedir4 por la mesa directiva de la corporacion un acto administrativo que tabule los
resultados de los aspirantes en la presente convocatoria a fin de escalafonarlos y poder
expedir la terna que se remitira a la plenaria de la Corporacion.
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ARTICULO VIGESIMO TERCERO RECURSOS. En el marco de la presente convocatoria
procede el recurso de reposicion contra los siguientes actos administrativos, Lista de
Admitidos e inadmitidos, Resultados Evaluacion de Hoja de Vida, Resultados evaluacion
plan de accién, Resultados Entrevista, resultados Convocatoria. Los cuales deberan ser
interpuestos en el tiempo sefialado en el articulo DECIMO Primero de la presente resolucion
para cada caso, al correo electrénico concejodebarranguilla@concejodebarranquilla.gov.co
los recursos que no sean presentados en esta forma, o por fuera de los tiempos sefialados
en el cronograma de la presente resolucion seran rechazados.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. CONFORMACION DE LA TERNA. La mesa directiva del
CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA (ATLANTICO) tabularé los resultados a fin de
conformar la terna a ser remitida a la plenaria de la Corporacién; en aras de garantizar la
equidad de género la terna incluira como minimo a la mujer que obtenga la mayor
calificacion de su género al momento de acumulacion de puntos.

La terna no llevar4 un orden especifico, ni se incluiran los puntajes obtenidos por los
aspirantes durante la presente convocatoria.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. ELECCION. El dia de la Eleccion la plenaria del Concejo
Distrital realizara una entrevista a los integrantes de la terna, la cual no serd puntuable y
posteriormente se realizara la eleccién del secretario General del Concejo se llevara a cabo
de conformidad con lo sefialado en la presente resolucion.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. La presente resolucién debera permanecer publicada en
la pagina web del Concejo Distrital de Barranquilla y en la Cartelera de la corporacion
publica desde su expedicion hasta el dia de eleccidn del secretario General del Concejo
Distrital de Barranquilla.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
publicacion.

Dada en Barranquilla a los trece (13) dias del mes de octubre de 2020.

JUAN CAMILO FUENTES PUMAREJO MAURICIO JAVIER VILLAFANEZ JABBA

Presidente Primer Vicepresidente
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