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RESOLUCION No 234
(20 DE NOVIEMBRE DE 2020)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECEN LOS PUNTAJES DE
EVALUACION DE HOJA DE VIDA EN EL MARCO DE LA CONVOCATORIA
PUBLICA DE MERITOS PARA LA ELECCION DEL CONTRALOR DISTRITAL
DE BARRANQUILLA PERIODO 2020 — 2021

La Mesa Directiva del
Concejo Distrital de Barranquilla
En ejercicio de sus facultades constitucionales, legales y reglamentarias y

CONSIDERANDO

Que mediante resolucion 171 del 17 de septiembre de 2020, se reglamenté la
convocatoria para la eleccion del cargo de contralor Distrital de Barranquilla y se
establecieron los criterios de evaluacion de las hojas de vida de los aspirantes admitidos.

Que en la mencionada resolucién se asignaron los siguientes puntajes a la evaluacion
de hojas de vida asi:

ARTICULO 17. CRITERIOS DE PUNTUACION DE EXPERIENCIA,
EDUCACION, ACTIVIDAD DOCENTE Y PRODUCCION DE OBRAS. La
valoracion de los estudios y experiencia que sobrepasen los requisitos del
empleo, se realizara con base en los siguientes criterios:

FORMACION PROFESIONAL 100 puntos Por formacién
(Ponderacion del adicional que supere
15%) los requisitos

minimos requeridos
se otorgaran treinta
(30) puntos por cada
especializacion,
cuarenta (40) por
cada maestria y
cincuenta (50) por
cada Doctorado. Sin
que en ningln caso
sobrepase los 100
puntos.

La formacién que
sobrepase los 100
puntos no podra ser
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homologada para
experiencia u otros
factores a evaluar.

EXPERIENCIA PROFESIONAL | 100 puntos Por experiencia
(Ponderacién 15%) general adicional a la
requerida para el
ejercicio del cargo se
otorgaran 5 puntos
por cada afio
acreditado.

Por experiencia
especifica en
auditorias a la
gestion de entidades
publicas, en
vigilancia y control
fiscal o control
interno, se otorgaran
10 puntos por cada
ano acreditado.

La experiencia
profesional que
sobrepase los 100
puntos no podra ser
homologada para
educacion u otros
factores a evaluar.

EXPERIENCIA DOCENTE 100 puntos Por experiencia
(Ponderacion del 5%) | docente en
instituciones de
educacién superior
reconocidas por el
Ministerio de
Educacién Nacional,
se asignaran diez
(10) puntos por cada
ano de servicio
académico.

La experiencia que
sobrepase los 100
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puntos no podra ser
homologada para
educacion u otros
factores a evaluar.

PRODUCCION DE OBRAS EN
EL AMBITO FISCAL

100 puntos
(Ponderacion del 5%)

Por la produccién de
obras en el ambito
fiscal con ISBN, se
otorgaran 50 puntos
por cada una cuando
el aspirante sea el
autor. En caso de
ser coautor se
otorgaran 20 puntos.

Las publicaciones
que sobrepasen los
100 puntos no
podran ser
homologada para
educacion u otros
factores a evaluar.

3. Que el dia 20 de noviembre del presente ano, se efectud la evaluacién de los
aspirantes que aprobaron el examen de conocimientos asi:

CARLOS FELIPE QUINTERO OVALLE

74 FOLIOS
FORMACION PROFESIONAL
REQUISITO DEL CARGO

Abogado
Universidad Externado de Colombia

FORMACION ADICIONAL QUE ASIGNA PUNTAJE

Especialista en Responsabilidad y dafio Resarcible

Universidad Externado de Colombia
Puntaje Asignado 30 puntos



REPUBLICA DE COLOMBIA

R
0
& =

5f o

A it
NTCGP &1 ig
1000 A

y &

Ay

Cenmpca®

BARRANGUILLA

CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA

Especialista en Derecho Administrativo

Universidad Sergio Arboleda

Puntaje Asignado 30 puntos

Maestria en Derecho con énfasis en Gobierno municipal
Universidad Externado de Colombia

Puntaje asignado 40 puntos

Total Puntaje Asignado: 100 puntos

EXPERIENCIA LABORAL

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

FIDUCIARIA DE OCCIDENTE

Abogado externo

Del 15 de marzo de 2011 a diciembre 31 de 2011
Tiempo computado 9 meses y 16 dias
ALCALDIA DE VALLEDUPAR

Secretario de Gobierno Municipal

1 de enero de 2012 al 28 de febrero de 2013
Tiempo Computado 1 afio y 2 meses

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE VALLEDUPAR
Secretario General

Del 24 de noviembre de 2014 al 22 de junio de 2015
Tiempo Computado 6 meses y 28 dias

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CESAR
Abogado externo

Del 25 de mayo de 2016 al 24 de noviembre de 2016

6 meses

Del 2 de marzo de 2017 al 1 de enero de 2018

10 meses

Tiempo computado 1afio 4 meses

AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS
Abogado externo

Del 17 de enero de 2018 al 21 de diciembre de 2018
10 meses
Del 30 de enero de 2019 al 31 de diciembre de 2019
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11 meses
Tiempo Computado 1 afio 9 meses

SERVICIOS Y ASESORIAS SYA SAS

PROFESIONAL DE APOYO GRADO 4 — 33

DEL 17 DE OCTUBRE DE 2019 AL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2020
Tiempo Computado 9 MESES Y 22 DIAS

TOTAL TIEMPO COMPUTADO EXPERIENCIA LABORAL GENERAL
6 ANOS 5 MESES Y 6 DIAS

PUNTAJE ASIGNADO 30 PUNTOS

EXPERIENCIA DOCENTE

PUNTAJE ASIGNADO 0 PUNTOS

PRODUCCION DE OBRAS EN EL AMBITO FISCAL

PUNTAJE ASIGNADO 0 PUNTOS

JOSE MARIO OVALLE ROMERO

FORMACION PROFESIONAL

REQUISITO DEL CARGO
Abogado
Universidad Externado de Colombia

FORMACION ADICIONAL QUE ASIGNA PUNTAJE
Especialista en Tributacién

Universidad Auténoma del Caribe

Puntaje Asignado 30 puntos

EXPERIENCIA LABORAL

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

SUPERINTENDENCIA DE SUBSIDIO FAMILIAR
DEL 23 DE MAYO DE 2008 AL 31 DE DCIEMBRE DE 2008
7 MESES 8 DIAS

DEL 27 DE ENERO DE 2009 AL 25 DE JULIO DE 2009

5 MESES Y 28 DIAS
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DEL 5 DE AGOSTO DE 2009 AL 20 DE DICIEMBRE DE 2009
4 MESES Y 15 DIAS

DEL 20 DE ENERO DE 2010 AL 20 DE ABRIL DE 2011

1 ANO Y 3 MESES

Tiempo Computado 2 afios 8 meses y 21 dias

SUPERINTENDENCIA DE TRANSPORTE
Del 16 de marzo de 2011 al 29 de diciembre de 2011
Tiempo Computado 9 meses y 13 dias

DAVANTI CONSULTORES

Abogado Externo

Del 1 de junio de 2015 al 31 de diciembre de 2015
Tiempo Computado 7 meses

CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA
Unidad de apoyo normativo

Del 16 de enero de 2017 al 16 de diciembre de 2017
11 meses

Del 19 enero de 2018 al 26 de diciembre de 2018

11 meses y 7 dias

Tiempo Computado 1 afio 10 meses y 7 dias

MINISTERIO DE VIVIENDA

Asesor codigo 1020 grado 11

Del 13 de septiembre de 2018 al 19 de agosto de 2020

Tiempo computado 8 meses y 6 dias

Se descuenta el tiempo traslapado con el Concejo Distrital de Barranquilla

TOTAL TIEMPO COMPUTADO EXPERIENCIA LABORAL GENERAL 6 afos 7 meses
y 17 dias

PUNTAJE ASIGNADO 30 PUNTOS

EXPERIENCIA DOCENTE

PUNTAJE ASIGNADO 0 PUNTOS

PRODUCCION DE OBRAS EN EL AMBITO FISCAL

PUNTAJE ASIGNADO 0 PUNTOS

GISELL MARIA PUGLIESE GUZMAN
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FORMACION PROFESIONAL
REQUISITO DEL CARGO

Abogado
Universidad Simoén Bolivar

FORMACION ADICIONAL QUE ASIGNA PUNTAJE

Especialista en Derecho Comercial
Universidad del Norte
Puntaje Asignado 30 puntos

Especialista en Derechos Humanos
Universidad del Norte

Puntaje asignado 30 puntos

PUNTAJE ASIGNADO TOTAL 60 PUNTOS
EXPERIENCIA LABORAL

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

GOBERNACION DEL ATLANTICO

Abogada externa

Del 10 de julio de 2020 al 7 de septiembre de 2020
Tiempo Computado 1 mes 27 dias

ABOGADA INDEPENDIENTE
Del 13 de enero de 2020 al 9 de julio de 2020
Tiempo Computado 5 meses 26 dias

REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
Profesional Universitario 3020 — 01

Del 3 de septiembre de 2015 al 24 de enero de 2016

4 meses y 21 dias

Del 10 de junio de 2016 al 4 de septiembre de 2016

2 meses y 24 dias

Del 5 de septiembre de 2016 al 4 de diciembre de 2016
3 meses

Del 3 de marzo de 2017 al 31 de mayo de 2017

2 meses y 28 dias

Registradora Especial de Barranquilla
del 1 de junio de 2017 al 22 de agosto de 2018
1 afo 2 meses y 22 dias
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Registradora Especial de Medellin

Del 3 de septiembre de 2018 al 7 de diciembre de 2018
3 meses y 4 dias

Tiempo Computado 2 afios 7 meses y 19 dias

ABOGADA INDEPENDIENTE
Del 16 de enero de 2012 al 2 de septiembre de 2015
Tiempo Computado 3 afios 7 meses y 16 dias

MARIN MARTINEZ Y ASOCIADOS S.A.S

Abogada

Del 21 de enero de 2008 al 16 de diciembre de 2011
Tiempo Computado 3 afios 10 meses 25 dias

Cenmpca®

TOTAL TIEMPO COMPUTADO EXPERIENCIA LABORAL GENERAL 10 ANOS 9

MESES Y 23 DIAS
PUNTAJE ASIGNADO 50 PUNTOS

EXPERIENCIA DOCENTE

PUNTAJE ASIGNADO 0 PUNTQOS

PRODUCCION DE OBRAS EN EL AMBITO FISCAL

PUNTAJE ASIGNADO 0 PUNTOS

SIMON MIGUEL ACKERMAN SANCHEZ

FORMACION PROFESIONAL

REQUISITO DEL CARGO

Abogado
Universidad del Norte

FORMACION ADICIONAL QUE ASIGNA PUNTAJE
Especialista en Derecho Plblico

Universidad Externado de Colombia

Puntaje Asignado 30 puntos

Especialista en Derecho Constitucional
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Universidad del Norte
Puntaje Asignado 30 puntos

Magister en Derecho Publico

Universidad del Norte

Puntaje Asignado 40 puntos

TOTAL PUNTAJE FORMACION ACADEMICA 100 PUNTOS

EXPERIENCIA LABORAL

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
Director Territorial

Del 27 de noviembre de 2018 al 9 de mayo de 2019
Tiempo Computado 5 meses y 12 dias

Contralor Delegado
Del 19 de enero de 2017 al 30 de septiembre de 2018
Tiempo Computado 1 afio 8 meses y 11 dias

Tiempo Total Experiencia Especifica 2 afios 2 meses 3 dias
Puntaje Asignado 20 puntos

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

PROCURADOR JUDICIAL Il ADMINISTRATIVO

DEL 14 DE NOVIEMBRE DE 2007 AL 5 DE DICIEMBRE DE 2016
TIEMPO COMPUTADO 9 ANOS 21 DIAS

RAMA JUDICIAL

OFICIAL MAYOR

DEL 11 DE AGOSTO DE 1995 AL 12 DE ENERO DE 1998
TIEMPO COMPUTADO 2 ANOS 5 MESES

TOTAL TIEMPO COMPUTADO EXPERIENCIA LABORAL GENERAL
11 ANOS 5 MESES Y 21 DIAS
PUNTAJE ASIGNADO PUNTOS 55 PUNTOS

TOTAL PUNTAJE EXPERIENCIA PROFESIONAL 75 PUNTOS

EXPERIENCIA DOCENTE

Cenmpca®
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PUNTAJE ASIGNADO 0 PUNTOS

PRODUCCION DE OBRAS EN EL AMBITO FISCAL

PUNTAJE ASIGNADO 0 PUNTOS

JOHAN RAFAEL ARIZA MOVILLA

FORMACION PROFESIONAL

REQUISITO DEL CARGO

Abogado
Universidad Auténoma del Caribe

FORMACION ADICIONAL QUE ASIGNA PUNTAJE

Magister Derecho administrativo
Universidad Simén Bolivar
Puntaje Asignado 40 puntos

Especialista en Derecho Administrativo

Universidad simén Bolivar

Puntaje Asignado 30 puntos

TOTAL PUNTAJE ASIGNADO FORMACION ACADEMICA 70 PUNTOS

EXPERIENCIA LABORAL

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
REGISTRADOR AUXILIAR

DEL 8 DE SEPTIEMBRE DE 2016 AL 5 DE MARZO DE 2020
TIEMPO COMPUTADO 3 ANOS 7 MESES Y 28 DIAS

ALCALDIA DE BARRANQUILLA

ABOGADO EXTERNO

DEL 21 DE MAYO DE 2015 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015
TIEMPO COMPUTADO 7 MESES Y 10 DIAS

ABOGADO EXTERNO
DEL 10 DE FEBRERO DE 2016 AL 7 DE SEPTIEMBRE DE 2016
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TIEMPO COMPUTADO 6 MESES Y 27 DIAS

PROBIENESTAR

COORDINADOR DE CONVENIOS

DEL 16 DE NOVIEMBRE DE 2013 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2014
1 ANO 1 MES

PROINGAQ S.A.S.

CONSULTOR

DEL 1 DE FEBRERO DE 2013 AL 31 DE OCTUBRE DE 2013
TIEMPO COMPUTADO 9 MESES

TUVACOL S.A.

COORDINADOR

DEL 10 DE JULIO DE 2007 AL 23 DE MARZO DE 2013
TIEMPO COMPUTADO 5 ANOS 8 MESES Y 13 DIAS

TOTAL TIEMPO COMPUTADO EXPERIENCIA GENERAL 12 ANOS 4 MESES Y 18
DIAS

TOTAL PUNTAJE EXPERIENCIA PROFESIONAL 60 PUNTOS

EXPERIENCIA DOCENTE

PUNTAJE ASIGNADO 0 PUNTOS

PRODUCCION DE OBRAS EN EL AMBITO FISCAL

PUNTAJE ASIGNADO 0 PUNTOS

En Resumen de acuerdo a las pautas sefaladas en la resolucion 171 de septiembre de
2020 los resultados de la evaluacion de hoja de vida de los aspirantes al cargo de
Contralor Distrital de Barranquilla son los siguientes:

ASPIRANTE

FORMACION
ACADEMICA
15%

EXPERENCIA
DOCENTE 5%

EXPERIENCIA
PROFESIONAL
15%

PRODUCCION
DE OBRAS 5%
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CARLOS
FELIPE 100 0 30 0
QUINTERO
GISELL
PUGLIESSE 60 o 0 0
JOSE MARIO
S 30 0 30 0
SIMON MIGUEL
ACKERMAN 100 0 75 0
SANCHEZ
JHOHAN ARIZA 70 0 60 0

En mérito de lo expuesto la mesa directiva del Concejo Distrital de Barranquilla
RESUELVE

PRIMERO. Establecer que los puntajes de la evaluacion de hoja de vida efectuada en
el marco de la convocatoria publica para la eleccion del contralor distrital de Barranquilla
son los siguientes:

FORMACION EXPERIENCIA
: EXPERENCIA PRODUCCION
ASPIRANTE | ACADEMICA | pXPERENCA | proFesionaL | pRODECCION
15% 15%

CARLOS

FELIPE 100 0 30 0
QUINTERO

GISELL
PUGLIESSE a4 < A0 b
JOSE MARIO

seattie 30 0 30 0
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SIMON MIGUEL
ACKERMAN 100 0 75 0
SANCHEZ
JHOHAN ARIZA 70 0 60 0

SEGUNDO: Contra la presente resoluciéon procede el recurso de reposicion en los
términos y formas sefialados en las resoluciones 171y 227 de 2020.

TERCERO. NOTIFIQUESE el contenido de la presente resolucion a los aspirantes que
aprobaron el examen de conocimientos a sus correos electronicos y publiquese en la

forma indicada en las resoluciones 171 del 17 de septiembre de 2020 y 227 del 5 de
noviembre de 2020.

Dada en Barranquilla, a los veinte (20) dias del mes de noviembre de 2020.

JUAN CAMILO FUENTES PUMAREJO MAURICIC, JAVIER VILLAFANEZ JABBA
Presidente iner Vicepresidente

ERNESTO CRISSIEN BARRAZA
Segundo Vicepresidente



